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NR. 4587 din 30.06.2017

ANUNT
ORGANIZARE EXAMEN PROMOVARE

SERVICIUL DE AMBULANTA JUDETEAN BISTRITA-NASAUD organizeazs in perioada
cuprinsa intre 30 iunie 2017 — 18 iulie 2017, in conformitate cu H.G. nr. 286/2011
completata si modificatd ulterior si Regulamentul SAJ BN privind organizarea si desfésurarea
concursurilor/examenelor in cadrul SAJ BN, examen de promovare pentru urmdtoarele posturi:

1. PENTRU PUNCTUL DE LUCRU TEACA

a) 2 POSTURI DE ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GENERALIST ( PL) — Compartimentul

Asistenta Medicald de Urgentd si Transport Medical Asistat, pe perioads
nedeterminats.

2. PENTRU SUBSTATIA BECLEAN

b) 1 POST DE ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GENERALIST (PL) — Compartimentul

Asistenfd Medicald de Urgentd si Transport Medical Asistat, pe perioads
nedeterminata.

Tematica si bibliografie

1. Legea Nr. 95 / 14.04.2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si
completarile ulterioare — TITLUL 1V Sistemul national de asistentd medicald de urgentd si
de prim ajutor calificat,

2. Ordinul MSP/MIRA Nr. 2021/691 din 12.12.2008, pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare ale titlului IV “Sistemul national de asistentd medicald de
urgenta si de prim ajutor calificat” din Legea 95/2006.

3. OMSP/MAI Nr. 1092/1500 din 7.09.2006 privind stabilirea competentelor si atributiilor
echipajelor publice de interventie de diferite niveluri in faza prespitaliceasca.
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4. OMSP Nr. 1091/ 7.09.2006 - aprobarea protocoalelor de transfer interclinic al pacientului
critic.

5. Ordinul MSP/MIRA Nr. 2011/21386 din 22.11.2007 privind unele mdsuri in asistenta
medicald de urgentd prespitaliceascs.

6. Ordinul MSP/CNAS Nr. 2121/940 din 11 decembrie 2007 pentru aprobarea Metodologiei
de utilizare a autospecialelor de consultatii la domiciliu aflate in dotarea serviciilor de
ambulantd.

7. Ordinul MS nr. 1479 din 8 decembrie 2010 privind aprobarea Regulamentului pentru
compunerea si portul echipamentului individual de protectie de mare vizibilitate al
personalului de interventie din cadrul serviciilor de ambulants Judetene si al Serviciului de
Ambulanta Bucuresti - Ilfov, a normelor privind echiparea acestor categorii de personal,
precum si a regulilor pentru aplicarea acestora.

8. HG nr. 857/2011 privind stabilirea si sanctionarea contraven tiilor la normele din domeniul
sandtdtii publice, Capitol VIT - Contraventii la normele privind sistemul national de
asistentd medicald de urgentd si de prim ajutor calificat.

9. ORDIN Nr. 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea degeurilor rezultate din activitdti medicale si a Metodologiei de culegere a
datelor pentru baza nationalé de date privind deseurile rezultate din activitdti medicale

10.Fisa postului, Regulamentul Intern al SAJ-BN, Regulamentul de Organizare si Functionare
a SAJ-BN, Ghidul anticoruptie al SAJ-BN si Codul de Conduits a personalului contractual
din cadrul SAJ-BN.,

11.Sef Lucrari Dr. Raed Arafat — Manual de prim ajutor calificat.

12.SMURD SIBIU - Introducere in medicina de urgents prespitaliceascs 2012,

Nota: Se vor utiliza si informatiile legislative/profesionale din domeniul specific de activitate
prevazute pe site-ul SAJ BN.

EXAMENUL DE PROMOVARE CONSTA iIN:

1. lucrare scris3

SUSTINEREA EXAMENULUI DE PROMOVARE SE VA DESFASURA, LA SEDIUL
UNITATII, iN DATA DE 14.07.2017, ORA 10,00.

Candidatii se vor prezenta in sala de sedinte al SAJ-B cu CI/BI, cel tarziu pana la ora
09,45.

Sunt declarati admisi candidatii care au obtinut cel putin 50 de puncte. (art. 45, alin.5 din
REGULAMENT-CADRU privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau



trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, aprobat prin HG nr. 286 din 23 martie 2011, )

Dupd afisarea rezultatelor obtinute la concurs, candidatii nemultumiti pot face contestatie,
in termen de o zi lucrétoare de la data afisarii rezultatelor, sub sanctiunea deciderii din acest
drept. (Art. 45, alin.7 din REGULAMENT-CADRU privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a
criteriifor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar pltit din fonduri publice, aprobat prin HG nr. 286 din 23 martie
2011.)
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