MINISTERUL SANATATII
SERVICIUL DE AMBULANTA JUDETEAN
BISTRITA-NASAUD

str. Ghinzii nr.26 A, Bistrita
Tel/Fax 0263-217055; 0263/217250; SAJ-BN

e-mail: secretariat(@ambulantabistritanasaud.ro
— -

Nr8399 / 04.12.2017 Nesecret

ANUNT
ORGANIZARE CONCURS PENTRU OCUPARE DE POST

SERVICIUL DE AMBULANTA JUDETEAN BISTRITA-NASAUD organizeazd in perioada
cuprinsd intre 06 decembrie 2017 - 12 ianuarie 2018, in conformitate cu H.G. nr. 286/20mn,
completatd si modificatd ulterior si Regulamentul privind organizarea si desfisurarea
concursurilor/examenelor in cadrul Serviciului de Ambulanta Judetean Bistrita Nisiud, concurs
pentru ocuparea urmatorului post vacant:

1. POST VACANT:
* 1. POST DE SOFER AUTOSANITARA II. - Statia Centralé — Bistrita, Compartimentul de
Asistentd Medicald de Urgentd si Transport Medical Asistat, pe perioadd nedeterminatd.
2. CONDITII DE PARTICIPARE: - candidatii trebuie si indeplineasca cumulativ conditiile
generale si specifice, previzute de legislatia in vigoare, dupd cum urmeaza:

A. Conditii generale de participare ( conf. HG nr.286/zo01- cu modificdrile si completdrile

ulterioare):

a) are cetdfenia romdnd, cetdfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba roménd, scris si vorbit;

¢) arevdrsta minimd reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) are o stare de sdndtate corespunzdtoare postului pentru care candideazd, atestatd de medicul
de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) indeplineste conditiile specifice pentru ocuparea postului vacant;

h) nu a fost condamnatd pentru sdvdrsirea unei infractiuni contra umanitdtii, contra statului sau
contra autoritdtii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedicd infdptuirea justitiei,
de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvdrsite cu intengie, care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

B. Conditii specifice de participare (conf. Ordin nr.1470/20.10.2011, cu modificdrile si completdrile
ulterioare):

@) diplomd de bacalaureat sau diplomd de absolvire a liceului (12 clase);
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b) permis de conducere pentru sofer profesionist valabil pentru autovehicule din categoriile B si
G

¢) diplomd de absolvire a cursului de ambulantier, conform ordinului ministrului sandtdtii
privind infiintarea Scolii de Ambulantieri in cadrul Statiei de Salvare a Municipiului Bucuresti,
actual Serviciul de ambulantd Bucuresti-Ilfov, precum siin alte servicii judetene de ambulantd
acreditate prin ordin al ministrului sdndtdtii:

d) 3 ani vechime ca sofer/conducdtor auto profesionist (demonstrabil pe carte de muncéd sau
similar si permis de conducere categoria C de 3 ani) impliniti la data depunerii dosarului de
concurs;

DOSARELE DE CONCURS se depun la Sediul Central al Serviciului de Ambulantd Judetean
Bistrita Nasdud din str. Ghinzii nr.26A - biroul personal, telefon 0263/217055, in perioada
Cuprinsd intre 13.12.2017 - 28.12.2017, ora 13,00 si vor contine:

a) formular de inscriere tip - se va primi de la sediul SA] BN;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea (carte de identitate,
pasaport), potrivit legii, dupd caz;

¢) copiile diplomelor de studii si dupd caz, ale altor acte care atestd efectuarea unor specializdri;

d) copia carnetului de muncd care sa ateste vechimea in muncd si dupd caz in specialitate pdna
la data de 31.12.2010;

e) extras din baza REVISAL, in original, eliberat de I1TM Bistrita-Ndsdud, din care sd ateste
vechimea in muncd si dupd caz, in specialitate de la data de o1.01.2011 pdnd in prezent. Extrasul
din baza REVISAL nu va fi mai vechi de 1 lund calculat pand la data finalizdrii depunerilor de
dosare.

f) copie adeverin{d de vechime eliberatd de angajator/-i care sd ateste activitatea desfasuratd,
durata activitdtii, salariul, vechimea in muncd, in meserie si/sau in specialitatea studiilor, si
eventualele modificdri ale contractului de muncd;

g) cazierul judiciar - se acceptd doar cazierele fdrd inscrisuri;

h) cazierul auto - sunt respinse dosarele cu caziere auto care detin sanctiuni pentru abateri grave
la legislatia rutierd, cum ar fi, dar fird a se limita la, urmdtoarele:

* conducerea unui vehicul sub influenta béuturilor alcoolice sau alte substante interzise de
lege;

* accidente rutiere grave, soldate cu vitdmdri de persoane;

* orice altd abatere gravd, sanctionatd de legislatia rutierd ca fiind infractiune;

® mai mult de 10 sanctiuni pentru depdsirea regimului legal de vitezd;

* mai mult de 5 sanctiuni pentru nepurtarea centurii de sigurantd;

i) adeverintd care sd ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd de medicul de familie,
in care sd fie mentionat cd este "apt pentru activitate in serviciu de ambulantd’

j} curriculum vitae personal;

k) copia fisei de evaluare a performantelor profesionale individuale sau, dupd caz, recomandare
de la ultimul loc de muncd;

) inscrisuri din care sd rezulte indeplinirea conditiilor speciale de participare la concurs:
m) taxa de concurs, in valoare de 50 RON, se achitd la casieria un itdtii, in ziua concursului,

Copiile documentelor previzute mai sus vor fi insotite de documentele originale, care se certifici
pentru conformitate cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs, sau in copii legalizate.
Lipsa oricdrui act/acte din lista mai sus mentionata duce la respingerea dosarului,




4. TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE:

a) Ordonanta de Urgentd Nr. 195/2002 - republicatd in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I,
Nr. 670 din 03 august 2006, privind circulatia pe drumurile publice - Textul actualizat in baza
actelor normative modificatoare, publicate in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, pdnd la
14 august 2013;

b) Intrebdri si teste pentru obtinerea permisului de cond. auto categoria C si D - Ed.National
2010;

c) Chestionar pentru obtinerea permisului de conducere auto, categoria C si D - Ed. National
2010;

d) Chestionar pentru obtinerea permisului de conducere auto, categoria B - Ed.National 2015;

e) Chestionar auto - Editura ERC Press zo10, Prof. Dan Stdnciulescu;

f) Chestionar pentru obtinerea permisului de conducere auto - Editura National 2007;

g) llioara SA, Chestionare pentru verificarea cunostintelor de legislatie rutierd, categoria C si D
- Editura Shik 2o007;

h) Legea nr. 95/2006* republicatd, privind reforma in domeniul sdndtdtii — Titlul IV — Sistemul
national de asistentd medicald de urgentd si de prim ajutor calificat - forma in vigoare la data
concursului;

i) Ordin MSP nr. 2021/30.08.2008* pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare ale
titlului 1V Sistemul national de asistentd medicald de urgentd si de prim ajutor calificat din
Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sdndtdtii;

j)  Regulamentul de organizare si functionare al SAJ Bistrita-Ndsdud**, forma in vigoare la data
concursului;

k) Regulamentul intern al SAJ Bistrita-Ndsdud™**, forma in vigoare la data concursului;

1) Manual "Primul Ajutor Calificat™*- sub red. sef lucr., dr. Raed Arafat, as.med.pr. Vass Hajnal
» Bucuresti, 200g.

NOTA:

*Textul actelor normative se poate descdrca de la pagina web al SAJ-BN, la adresa
www.ambulantabistritanasaud.ro, sectiunea "Legislatie de functionare”.

** Cele doud documente se regdsesc si se pot descdrca de pe paginﬂ web al SAJ-BN, la adresa

www.ambulantabistritanasaud.ro, sectiunea " Organizare si requlamente interne”;

***Manualul se poate descirca de pe pagina web al SAJ-BN, la adresa

www.ambulantabistritanasaud.ro, sectiunea "Formare profesionald medicald”,

5. DERULAREA CONCURSULUI:
Concursul se desfasoard conform graficului de concurs publicat impreund cu prezenta
publicatie de concurs si constd in:
a) Proba de evaluarea cunostintelor teoretice:
* rezolvarea unui chestionar categoria B, rezolvarea unui chestionar categoria C;
" proba practicd - testeazd cunostintele specifice teoretice si practice ale candidatului;
b) Proba interviu.
Conform legislatiei in vigoare, punctajul minim de promovare al fiecirei probe este de 50 puncte
din maxim 100 puncte posibile.
Rezultatele se vor publica pe site-ul web al unitatii, langa publicatia de concurs, dupi finalizarea
fiecarei probe, impreund cu afisarea acestora la sediul institutiei.
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6. CONTESTATII :
Candidatii nemultumiti pot face contestatie, in termen de cel mult o zi lucratoare de la data
afisdrii rezultatelor pentru fiecare probi a concursului. (Art. 31 din REGULAMENT-CADRU
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzdtor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
aprobat prin HG nr. 286 din 23 martie 2011 - cu modificdrile si completdrile ulterioare.)

MANAGER GENERAL
Dr. Muzsi Annabella
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