
 
 
 

Operator de date cu caracter personal înregistrat. la A.N.S.P.D.C.P. sub nr. 26598 
Pagină web: www.ambulantabistritanasaud.ro 

NECLASIFICAT  -  1. / 2. 

MINISTERUL SĂNĂTĂTII 
SERVICIUL DE AMBULANTĂ JUDETEAN 

BISTRITA-NĂSĂUD  
 

str. Ghinzii nr.26A, Bistrita 
Tel./Fax 0263-217055; 0263/217250; 

e-mail: secretariat@ambulantabistritanasaud.ro 

NR. 1052  din  16.02.2023 
 
 

A N U N Ț 
ORGANIZARE EXAMEN PROMOVARE 

 
 

SERVICIUL DE AMBULANŢĂ JUDEŢEAN BISTRIŢA-NĂSĂUD organizează în perioada cuprinsă între 
20 februarie 2023 – 08 martie 2023, în conformitate cu H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea 
Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei personalului contractual din 
sectorul bugetar plătit din fonduri publice, examen de promovare pentru următoarele posturi: 
 

1. PENTRU STAȚIA CENTRALĂ BISTRIȚA 
a) 1 POST DE REFERENT II (M) – Biroul mișcare și exploatare auto, atelier întreținere auto și 

revizie tehnică, pe perioadă nedeterminată. 
 

Tematică și bibliografie 
1. Ordonanța de Urgență Nr. 195/2002*republicată privind circulația pe drumurile publice; 
2. Hotărâre Nr. 1391 din 4 octombrie 2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a 

Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 195/2002 privind circulația pe drumurile publice; 
3. Legea Nr. 95 din 14 aprilie 2006 privind reforma în domeniul sănătății, cu modificările şi 

completările ulterioare – TITLUL IV, Sistemul național de asistență medicală de urgență şi de prim 
ajutor calificat; 

4. Ordin Nr. 2021/691 din 12 decembrie 2008 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare 
ale titlului IV "Sistemul național de asistență medicală de urgență şi de prim ajutor calificat" din 
Legea nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătății; 

5. Ordinul nr. 14/1982 pentru aprobarea normativului privind consumul de combustibil şi ulei pentru 
automobile; 

6. Reglementări în domeniul transportului rutier de marfă; 
7. Editura I.F.P.T.R., Miercurea Ciuc, 2019; 
8. Cunoștințe în domeniul digital care vizează: utilizare sistem de operare Windows; utilizare 

programe pachet MS Office sau similar; utilizare/exploatare baze de date (minim platforma MS 
Acces); comunicare electronică și web browsing; gestionare și arhivare documente pe medii fizice 
și electronice (arhivare pe medii fizice și virtuale); 

9. Fișa postului, Regulamentul Intern al SAJ-BN, Regulamentul de Organizare și Funcționare a SAJ-
BN, Ghidul anticorupție al SAJ-BN și Codul de Conduită a personalului contractual din cadrul SAJ-
BN 
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Notă: Toate actele normative se vor studia în forma și cu actualizările în vigoare la data examinării. Se vor 
utiliza și informațiile legislative/profesionale din domeniul specific de activitate prevăzute pe site-ul SAJ BN. 

Actele normative și regulamentele interne se regăsesc și se poate descărca de pe pagina web al SAJ-BN, la 
adresa www.ambulantabistritanasaud.ro . 

   
EXAMENUL DE PROMOVARE CONSTĂ  ÎN: 
 
1. Lucrare scrisă cu includere probă practică. 

    
 SUSȚINEREA EXAMENULUI DE PROMOVARE SE VA DESFĂȘURA, LA SEDIUL UNITĂȚII, ÎN DATA DE 
06.03.2023, ORA 10,00. 

  
 Candidaţii se vor prezenta în sala de şedinţe al SAJ-B cu CI/BI, cel târziu până la ora 09,45.  

Sunt declaraţi admiși candidaţii care au obţinut cel puţin 50 de puncte. (art. 71 și art. 45 din H.G 1336/2022 
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei personalului contractual din 
sectorul bugetar plătit din fonduri publice.) 

După afișarea rezultatelor obţinute la concurs, candidaţii nemulţumiţi pot face contestaţie, în termen 
de o zi lucrătoare de la data afișării rezultatelor, sub sancţiunea decăderii din acest drept. (Art. 53 din H.G 
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei personalului 
contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice.) 
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Întocmit, 
Ref. Conon Adriana 


